5510 SAYILI KANUNUN 4 ÜNCÜ MADDESİNİN BİRİNCİ FIKRASININ (a) BENDİ KAPSAMINDA SİGORTALI
ÇALIŞTIRAN İŞVERENLERİN BORÇLARININ 6736 SAYILI KANUN KAPSAMINDA YAPILANDIRILMA BAŞVURU FORMU

                                                                                                                                                                                    Ek: 1/a

   SOSYAL GÜVENLİK KURUMU BAŞKANLIĞI
                                                        ………… SOSYAL GÜVENLİK İL MÜDÜRLÜĞÜNE
                                                              ………. SOSYAL GÜVENLİK MERKEZİNE

1- İşveren Bilgileri

	Adı Soyadı/Unvanı
	İŞVERENİN
	ORTAĞIN / İŞVEREN VEKİLİNİN / KANUNİ TEMSİLCİNİN / ALT İŞVERENİN

	
	
	

	Adres
	Semt
 İlçe

Şehir
 Posta Kodu

	Semt
 İlçe

Şehir
 Posta Kodu


	Telefon
	0 (
)

	0 (
)


	Faks
	0 (
)

	0 (
)


	Cep
	0 (
)

	0 (
)


	e-Posta Adresi
	
	

	T.C. Kimlik No
	
	

	Vergi Kimlik No
	
	

	Ticaret Sicil No
	
	


2- İşyeri Sicil Numarası

	M
	İŞKOLU KODU
	ÜNİTE KODU
	İŞYERİ SIRA NUMARASI
	İL KODU
	İLÇE
KODU
	KONTROL
NO
	ARACI
KODU

	
	
	YENİ
	ESKİ
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


3- Borcun Türü ve Ödeme Şekli (Bu bölümü doldurmadan önce “Açıklamalar” bölümünü okuyunuz.)
	Sigorta Primi

(Sosyal Güvenlik Destek Primi ve Eksik İşçilik dâhil)
	
	İşsizlik Sigortası Primi

	Peşin
	Taksit Sayısı
	
	Peşin
	Taksit Sayısı

	
	6
	9
	12
	18
	24
	30
	36
	48
	60
	72
	144
	
	
	6
	9
	12
	18
	24
	30
	36
	48
	60
	72
	144

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	

	İdari Para Cezası
	
	Eğitime Katkı Payı

	Peşin
	Taksit Sayısı
	
	Peşin
	Taksit Sayısı

	
	6
	9
	12
	18
	24
	30
	36
	48
	60
	72
	144
	
	
	6
	9
	12
	18
	24
	30
	36
	48
	60
	72
	144

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	

	Özel İşlem Vergisi
	
	Damga Vergisi

	Peşin
	Taksit Sayısı
	
	Peşin
	Taksit Sayısı

	
	6
	9
	12
	18
	24
	30
	36
	48
	60
	72
	144
	
	
	6
	9
	12
	18
	24
	30
	36
	48
	60
	72
	144

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	6183 sayılı Kanuna göre tecil ve taksitlendirmesi devam eden borçlarımın da 6736 sayılı Kanun kapsamında yapılandırılmasını istiyorum.

	
	6552 sayılı kanuna göre yapılandırılması devam eden borçlarımın da 6736 sayılı Kanun kapsamında yapılandırılmasını istiyorum.


        Müdürlüğünüzde/Merkezinizde işlem gören ve yukarıda sicil numarası belirtilen işyerimden kaynaklanan borçlarımı bu formdaki tercihlerime uygun olarak ödemeyi talep ediyorum.                         ... / ... / 2016    

                                                                                                                                     İMZA
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4- Açıklamalar
1) Başvuru formu, en geç 31/10/2016 tarihine kadar e-Sigorta kanalıyla gönderilecek ya da işyerinin bağlı bulunduğu Sosyal Güvenlik İl Müdürlüğüne/Sosyal Güvenlik Merkezine elden verilecek veya posta kanalıyla gönderilecektir.

2) Başvuruların posta yolu ile yapılması halinde; taahhütlü, iadeli taahhütlü, PTT Kargo ya da APS gönderilerinin tercih edildiği durumlarda, başvuru formunun postaya verildiği tarih Kuruma verildiği tarih olarak kabul edilecektir. Buna karşın, adi posta yolunun tercih edilmiş olması halinde, başvuru formunun Kurum evrak kayıtlarına giriş tarihi Kuruma verildiği tarih olarak kabul edilecektir.

3) Yapılandırılan borçlar için peşin ödeme veya taksitle ödeme seçeneklerinden biri tercih edilecektir.

4)  Peşin ödeme seçeneğinin tercih edilmesi halinde, kapsama giren borçların tamamının en geç 2/1/2017 tarihine kadar ödenmesi şarttır. Taksitle ödeme seçeneğinin tercih edilmesi halinde, yeniden yapılandırmaya esas toplam borç tutarına altı eşit taksit için % 4,5 dokuz eşit taksit için % 8,3, oniki eşit taksit için %10,5, onsekiz eşit taksit için % 15, taksitlendirme farkı ilave edilecek olup, ilk taksit ödeme süresi 2/1/2017 tarihinde sona erecektir.

5)  Yapılandırılan borçlar için özel sektör işyeri işverenlerince 18 eşit taksite kadar, il özel idareleri ve bunlara bağlı müstakil bütçeli ve kamu tüzel kişiliğini haiz kuruluşlar ile Spor Genel Müdürlüğü, Türkiye Futbol Federasyonu ve Özerk Spor Federasyonlarına tescil edilmiş olan ve Türkiye’ de sportif faaliyette bulunan spor kulüplerince yirmidört eşit taksit için % 19,4 otuz eşit taksit için % 23,8, otuzaltı eşit taksit için % 31,8 oranında taksitlendirme farkı ilave edilerek azami 36 eşit taksite kadar, taksitlendirme talebinde bulunulabilecektir. Diğer kamu idarelerince en fazla 18 eşit taksit talebinde bulunulabilecektir.

6) Bu Kanun kapsamında belediyeler ve bunlara bağlı müstakil bütçeli ve kamu tüzel kişiliğini haiz kuruluşlarca taksitle ödeme seçeneği tercih edilmesi durumunda aylık dönemler halinde olmak üzere altı eşit taksit için % 3,2 dokuz eşit taksit için % 5,3, oniki eşit taksit için % 6,4, onsekiz eşit taksit için % 8,6, yirmidört eşit taksit için % 10,9, otuzaltı eşit taksit için % 19, kırksekiz eşit taksit için % 24,7, altmış eşit taksit için % 30,4, yetmişiki eşit taksit için %36,1, yüzkırkdört eşit taksit için %70,3 taksitlendirme farkı ilave edilerek azami yüz kırk dört eşit taksit talebinde bulunulabilecektir 

7) Taksitle ödeme yolunun tercih edilmesi halinde, taksitler ikişer aylık dönemler itibariyle ödenecektir.(Belediyeler ve bunlara bağlı müstakil bütçeli ve kamu tüzel kişiliğini haiz kuruluşlar Hariç)

8)  Kapsama giren tüm borç türleri için aynı ödeme şekli (peşin veya taksitle ödeme) tercih edilebileceği gibi, bir borç türü için peşin, diğer borç türleri için taksitle ödeme yolu veya bir borç türü için farklı sayıda taksit, diğer borç türü için farklı sayıda taksit seçilebilecektir.

9) Başvuru formunda borcun ne şekilde ödeneceğinin belirtilmemiş olması halinde, borcun seçilebilecek azami taksit süresi içinde ödenmek istenildiği kabul edilecektir.

10)  Kapsama giren borçlar için peşin ödeme yolu tercih edilmiş olmasına rağmen, 2/1/2017 tarihine kadar başvuruda bulunulması halinde, peşin ödeme başvuruları, talep edilecek taksit sayısına göre taksitlendirilecektir.
11)  Başvuru sırasında, hesaplanan borcun taksitler halinde ödeneceğinin beyan edilmesine rağmen, kapsama giren borcun tamamının 2/1/2017 tarihine kadar peşin olarak veya tercih edilen taksit süresinden daha kısa taksit süresi içinde ödenecek olması halinde, taksitlendirme farkının yeniden hesaplanması amacıyla işyerinin bağlı bulunduğu Sosyal Güvenlik İl Müdürlüğüne/Sosyal Güvenlik Merkezine müracaat edilecektir.

12)   6552 sayılı Kanunun ilgili hükümlerine göre yapılandırılan ve ödemeleri devam eden alacaklar açısından, borçlular talep etmeleri halinde bu Kanun hükümlerinden yararlanabilir. Bu takdirde, 6552 sayılı Kanun kapsamında ödenen taksitler için yapılandırma hükümleri geçerli sayılır, bu şekilde ödenmiş taksit tutarlarına tecil tarihi ile ödeme tarihi arasında geçen süre için anılan Kanuna göre tercih edilen taksit süresine uygun katsayı uygulanır, kalan taksit tutarlarına konu alacaklar vadesinde ödenmemiş alacak kabul edilerek bu Kanunun ilgili hükümlerine göre yapılandırılır.
13)   Kapsama giren borçlarla ilgili dava açılmış veya Kanun yoluna başvurulmuş olması halinde, borçların 6736 sayılı Kanuna göre peşin veya taksitler halinde ödenebilmesi için, açılmış davalardan feragat edildiğine dair ilgili genelgenin Ek:7/a nolu ekinde yer alan dilekçenin ilgili Sosyal Güvenlik İl Müdürlüğüne / Sosyal Güvenlik Merkezine verilmesi gerekmektedir.

14)   6183 sayılı Kanunun 48 inci maddesi kapsamında tecil ve taksitlendirmesi devam eden borçların 6736 sayılı Kanun kapsamında yapılandırılmasının istenilmesi halinde bu başvuru formunun ilgili bölümünün işaretlenmesi gerekmektedir.

15) Taksitle ödeme yolunun tercih edilmesi halinde taksitlendirilen borcun ilk iki taksitinin süresi içinde ve tam ödenmemesi halinde yapılandırma taahhüdü ihlal edilmiş sayılacaktır.
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